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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES - SEGEP /,r {"" é;,/

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PREGOS - SARP "; —
RS
v

PREGRO N° 039/2020 - SARP/MA
) PROCESSO n® 0091529/2020 - SARP/SEGEP

PROPOSTA COMERCIAL

pPela presente, declaramos inteira submissdo aocs preceitos legais aplicados ao

Pregdc Presencial, especialmente a Lei Federal n° 10.520/2002, Decretc Federal n° 3.555/2000, do Decreto
Estadual n° 36.184, de 21 de setembro de 2020, da Lei Complementar n° 123/2006 e da Lei Estadual n° 10,403,
’-\,_ge 29 de dezembro de 2015, e suas alteragdes, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/1993 e

smais normas regulamentares pertinentes & espécie.

1. PROPONENTE

RAZAO SOCIAL: CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
CNPJ: 06.019.070/0001-78
INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTA
REPRESENTANTE LEGAL: PEDRO RICARDO AQUINC DA SILVA
CARGO: DIRETOR PRESIDENTE
CRA/MA: 5164
_ RG: 46445695-9 SSP/MA
CPF: 844.062.913-34
ENDEREGG DA EMPRESA: RUA ALEXANDRIA, N.° 08 - JARDIM ELDORADO - TURU
CIDADE: SEO LUIS (MA)
ESTADO: MARANHAO
FONE: (98) 3304-8911
ENDEREGO ELETRONICO: comercial@grupoclasi.com.br
BANCO: BANCO DO BRASIL - N.° DO BANCO: 001
~~ONTA CORRENTE N° 14.638-2 - AGENCIA N° 5121-7
#™\  'mAGA DE PAGAMENTO: SAO LUIS (MA)

2. OBJETO

Registro de Prego para contratagdo de empresa especializada em servigos de
seguranga e vigildncia armada e desarmada, diurna e noturna, da regional de Sdo Luis e regido
metropolitana, compreendende o fornecimento de mic-de-obra, de uniformes e de equipamentos adequados a
execnucdo dos trabalhos, em conformidade com especificacgdes e quantidades constantes no Termo de Referehc;a
(ANEXO I), parte integrante do Edital.

3. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

A proposta ter4 validade de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da

‘. y

abertura dos envelopes.
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CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA _ _Q:L_,/‘/U iy CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitdrio 1o J@ ‘OM ,{A_A/ Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu
CEP: 65059-650, Sdo Luis - Ma. Fone: (38) 3225-1559 : CEP: 65067160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680

CNPJ; 06.977.665/0001-36 W CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




Os servigos, objeto desta licitacdo,
contrato e recebimento do Pedido de Ccempra/Autorizacdo de Servigo.

Os servigos serdo prestados por um prazo inicial de 12 (doze) meses,
a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado em conformidade com o art. 57,

I1I, da Lei n® 8.666/1993.

4. PERIODO DE VIGENCIA

5. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

0s locais de prestacdo dos servigos serao indicados pelos 6rgdos contratantes

inciso

/=~ no momento de assinatura dos contratos obedecendo a divisdo dos lotes a que se encontram conforme ANEXO I-A
¢ ‘i) Termos de Referéncia.
e
6. VALOR DOS SERVIGOS
RESUMO DOS VALORES
_ ..*-LOTE 1 - REGIONAL DE SAO LUIS
s . Quantidade Custo do Custo Total
Itenm Profissionais Custo Total
Postos Posto Mensal T
VIGILANCIA - POSTO ARMADO DIURNO - 12
horas diurnas, de segunda a domingo,
1 avolvendo 192 RS 8.171,92 | R$ 1.569.008,64 | RS 18.828.103, 68
vigilantes em turnos de 12 x 36 horas.
VIGILANCIA - POSTO ARMADO NOTURNO - 12
2 horas diurnas., de segunda a deningo, 192 RS 3.521,86 | RS 1.828.197,12 | RS 21.938,365, 44
envolvendo
vigilantes em turnos de 12 x 36 horas.
VIGILANCIA - POSTO ARMADO DIARISTA
3 44 horas semanais, envolvendo 01 (um) 37 RS 4,102,46 | RS 151.791,02 R$ 1.821.492,24
vigilante
~( , VIGILANCIA ~ POSTO DESARMADO DIARISTA
i N 4 44 horas semanais, envolvendo 0% (um) 34 RS 4.051,88 RS 137.763,92 RS 1.653.167,04
vigilante
VIGILANCIA - POSTO DESARMADO DIURNO -~
s | 12 boras diurnas, de segunda a domingo, 72 RS 8.070,82 | RS 561.099,04 | RS 6.973.188, 46
envolvendo
vigilantes em turnos de 12 x 36 horas.
VIGILANCIA - POSTO DESARMADO NOTURNO -
¢ | 12 horas diurnas, de segunda a donmingo, 73 RS 9.420,74 | RS 687.714,02 | RS 8.252.568,24
savolvendo "
vigilantes em turnos ce 12 x 36 horas.
TOTATIS| R$ 4.955.573,76 | R$ 59.466.885,12
quatro milhdes, novecentos e cinquenta e
VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE 1 R$ 4.955.573,76 | cinco mil, quinhentos e setenta e trés reais
e setenta & seis centavos
cinquenta e nove milh3es, quatrocentos e
VALOR TOTAL ANUAL DO LOTE 1 RS 59,466.885,12 sessenta e seis mil, oitocentos e oitenta e
cinco reais e doze centavos

CLAS! COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Qdile Costa Filho, n° 12, Parque Universitério
CEP; 65059-650, Sao Luls - Ma. Fone: (98) 3225-1558

CNPJ: 06.977.665/0001-36
E-mail; comercial@grupoclasi.com.br

CLAS! SEGURANGA PRIVADA E'RELI

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (38) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mall: comercial@grupociasi.com.br




sao Luis (MA), 29 de Janeiro de 2021

Pedro Ricardo Aquinc da Silva

Diretor
CPF n° 844.062.913-34
Vo . RGn® 464456959 SSP/MA
N
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CNPJ: 06.977.665/0001-36 CNPJ: 06.018.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupoclasi.com.br
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERV!DORES SEGEP

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS — SARP

PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

st

Vigildncia Armada _12h Diurnas - LOTE 1

T I

. Disoriminacao dos.SérvigosiT,

Data cde apresentacao da pfoposta

- 29/01/2021%

A
B Municipio © SADTLUIS - MA
C Ano do Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo *¥2020/2022"
Registro do M.T.E MAO001347/2020
. Data do Registro do M.T.E a 28/09/2020% -
S D N° de meses de execugio contratual B 127
.\ ,/J
i iIdentificagdc dol Service i ;
UnLdade de Medida Qtde total de homens a contratar {em fungdo da umdade de medida)
. Eosto gde Servigo 12x36 L R PR 3. . ;
wer P diuenelt - L e RN T
B 3 S menEy A Nadas] parascoiposicly idos’ cuatos. ‘Teferentas .2 nic-desobra il 0 v o BT
1 T1p:> de servigo (mesmo servxqo com caracteristicas distintas) Seguranga
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173~30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional =, -R§%1.183,70 .~
4 Categoria profissional (vinculada 3 execugdo contratual) . Vigilante Armado v
5 Data base da categoria (dia/més/ano) .1° de Fevereiro
6 Regime de Tributagado Real .. * .
"\ 2 B  MODULO L COb COMPOSIGAO; DA/ REMUNERACRO™ "1 Tl oA A Sty T
1 COMPOSICAO DA REMUNERAC.AO ' % VALOR (R$)
A Salério Base 1183,70
B Adicional Pariculosidade 30% vioo <00 355,11
[+] Adicional Insalubridade <y 0,00
D Adicional Noturno 105 N 20, 00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida \ 15 B N 50, 00
F Adicional de Hora Extra nos Domingos e Feriados i 100% o 70,00
G |Adicional de Hora Extra de Segunda a Sabado 50% e '“0,00
H DSR S 0,00
TOTAL PO MODULC 1 1538,81
- ot MODULO 2 1~ ENGARGOS7E" *RENEFICIOS: ANU?X.!S M’ENSAIS E DIARIOS ™ = e 5
Submédulo 2 1 - 13° SalArio, Férias e Bdicional da E‘ér:.as VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario . B,33% 128,18
B Férias e Adicional de Férias g «11511% 170,96
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 - 19,44% 299,14
Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 13° Salério e Adiclonal de Férias 7,15% 110,08
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,59% 409,22
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (RS$)
A INSS ' 20,00% 367,59
B Salario Educagdo ° 2,50% 45,95
o SAT (Seguro Acidente de Trabalho) N 3,00% 55,14
D SESC ou SESI . 1,50% 27,57
E SENALI - SENAC - 1,00% 18,38
F SEBRAE 0, 60% 11,03
G INCRA 0,20% 3,68
):4 FGTS . - 8,00% 147,04
TOTAL SURMODULO 2.2 36,80% 676,36
Submédulo 2.3 --Beneficios Mensais e Dijrios VALOR {R$)
A Transporte i - - - 39,98
B Auxilio-Refeigac/Alimentagao E| - -+ 1256, 50
[ Assisténcia Médica e Familiar (Seguro de Vida/Funeral) - Co
D Plano de Satde i ™ = @
E Qutros (especificar): - L ;
CL AQ[ (‘!‘\IAEDF‘I{'\ LoV L TR TOTAL SMDULO 2‘3 U{J‘\n; S uu:\AA- FEE Y11 .35-6) 45 :u
ERV IO EToAY ANCR T VAUATING

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sdo Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

Rua Alexandria, n® 08, Jardim Eldcrado, Turu
CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680

CNPJ: 06.018.070/0001-78

E-mail: comercial@grupocliasi.com.br




o~

Qutros {especificar) =

A
¥y i QUADRO-RESUMC DO MODULO 2 ‘- ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS - \
Médulo 2 - Encargos, Benaficios. Anuais, Mensais e Diarios y ‘1,2_ VALOR (R$)
2.1 13° Salario, rériss e Adicional de Férias L o 409,22
2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes > / sy 576,35
2,3 Beneficios Mensais e Didrios . - A 356,45
TOTAL DO MODULO 2 r i 1442,03
3 i MODULQ TPROVISAO’ PARRIRESCISAQ ~ ~ - -~ i+ 87 8 S e .
3 PROVISAO PARA RESCISAO & VALOR (R$)
A Avis¢ Prévio Indenizado 0,42% 6,46
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 0,52
<] Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0, 65% 10,00
D Aviso Prévio Trabalnado 1,94% 29,85
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 10,99
F Multa do EGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 4,35% 66,94
TOTAL DO MODULO 3 8,10% 124,75
TEDULO. A~ CUSTO. DB REPOSICRO DO’ PROPTSSIONAL BUSENTE® ... - . :
Submédulo 4.1 ~ Ausenc:.as Legais 3 VALQOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias : 0,27% 4,15
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,18% 2,717
~C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,29% 4,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acicente de trabaiho 0,40% 6,16
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade C,02% Q,31
F Substituto na cobertura de auséncia por doenga G, 66% 10,16
. SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 1,82% 28,00
Incidéncia do Submddulo 2.1 scbre os itens A, B, C, D, B, F do submédulo 4.1 67% 10,30
TOTAL SUBMODULO 4.1 ‘ 2,49% 38,30
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
2 |Substituto na cobertura de Intervalo para repousoc ou alimentacdo 10,23% < 157,38
TOTAL SURMODULO 4.2 10,22% 157,38
e, « QUADRO-RESIMO DO MODULO 4 T=rCUSTO'DE REPOSIGAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE i = .7
Modulc 4 - Custo do Reposiglo do Profissional Ausenta VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 38,30
4.2 | Substituto na Intrajornada 157,38
TOTAL DO MODULO 4 . 195, 68
3! BT £ B MODULO " 5. = INSUMOS' DIVERSDS'™ I < r e 0 - St
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes ' - m 02T 63516
B Materiais - w0000
[+ Equipamentos - s e 1 -136,88
D -

TOTAL DO MODULO 5 . -

£ v " MOUULO 6.+,CUST0S INDIRETOS, 'TRIBUTOS  E-LUCRO' R T R
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos - =3, 00% 105,03
B Lucro - “3,50% 126,22
[+ TRIBUTOS 8,65% 353,41
c.1 |PIS 0,65% 26,55
C.2 |CCFINS 3,00% 122,57
c.3 |Iss ) 3 £,00% 204,29
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 584,66
[('l'ctal dos Mbédulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) [ 3732,55
o © D -+ QUADRO stuuo DO- cuc'ro 'POR+EMPREGADO * - "0 = : i RS :
Mio-de- Obra v:.nculada & execugdo contratual (valor por e.mpregado) VALOR (R$S)

A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 1538,81
B |MODULO 2 - /GNCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1442, 03
C MODULO 3 - PROVISAC PARA RESCISAO 124,75
D MODULO 4 - CUSTO DE REPCSIGAO DO FROFISSIONAL AUSENTE 195,68
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS o 200,03
Subtotal (A + B+ C + D + E) 3501, 30
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETCS, TRIBUTOS E LUCRO 584, 66
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 4085, 96

5?“42@
g
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CLAS!I COMERCIO E SERVIGOS LTDA
Avenida Odilo Costa Filho, n® 12, Parque Universitario
CEP: 85059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559

CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

CLAS]| SEGURANGA PRIVADA EIREU

Rua Alexandria, n® 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (38)- 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br



i Anexo TII-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
“h e TE Qtde de ] - : \\nl
. ' . ;valo? pr:pos;: empregados (\"alo::pr::::ta Qtda valor total do servigo
L . ; POX emprega por’ posto . ,por posto: . o
[Tipo de sarvigo S AB) . ic) " . D) = (B x C) ||| de postos_ L
{A) i o - 3 S cf ; : “(E) (F) = (D x E})
Posto de Servigo 7 .
I 12%36 diurno RS 4.085,96 2 RS 8.171,92 b RS 8.:71,92
e e =
VALOR MENSAL DOS BERVIGOS (I + IT + III + ...) . 5 s T RS ) 8.171,92
Anexo III-D - Quadro - demonstrative -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
N a. Valor Glebal da Proposta. . .
Descrigio Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida * RS 8.171,92
B Valor mensal do servigo RS 8.171,92
V. Valor global da proposta R
c (valor mensal do servigo X 12 meses do RS 98.063,04
' contrato} .
ANEXO III-E -~ Complemento dos Servigos
da Vigiléncia
VALOR MENSAL DOS SERVIGQOS
s L a. ESCALA DE TRABALHO ' PRECO MENSAL DO |\ pe postos || ., , -SUBTOTAL
C ; e ] . POSTC,. i f ° . o
I. Posto de Servig¢o 12x36 diurno RS 8.171,92 192 RS 1.568.008, 64
Ta " b, TOTAL. - ] -, « S RS 1.569.008, 64

S3c Luis (MA),

29 de Janeiro de 2021

Pedro Ricarde Aquino da Silva
Diretor
CPF n° 844.062,913-34
RGn® 464456959 SSP/MA

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Odilo Costa Fitho, n° 12, Parque Universitéario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comerciai@grupoclasi.com.br

CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIRELI

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luls - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br



Ao
GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES ~ SEGERH

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PREGOS —- SARP

PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

SR

YVigilancia Armada 12h Noturnas -~ LOTE 1

4

. - a G, Diseriminagdo dos Servigos v
A Data de apresentagdc da proposta 29/01/2021
B |Municipio SAO LUIS - MA
c Ano do Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo 2020/2022
Registro do M.T.E MAQ00134/2020
Data do Registro do M.T.E 28/09/2020
D N° de meses de execucgd¢ contratual 12
. ‘G oo Identdficacho do Servigo 3 -
Tipo de Servigo Unidade de Medida Qtde total de homens a contratar (em funcac da unidade de medica)
Seguranca Posta de Servi‘go 12x36 .. N 2
noturne . -
R Lo T Dadeal para (compoaigdo- dos custos. refexantes  mdorde-obra 1
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Seguranga
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CEO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissicnal RS 1.183,70
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo cortratual) Vigilante Armado
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de Fevereiro
5 Regime ce Tributagao Real
A T T 2 MODULO L~ COMPOSICAO DA REMUNERAGAO - g
1 COMPOSICAC DA REMUNERAGAQ [ VALOR (R$)
A Salaric Base 1183,70
B Adicional Periculosidade 30% 355,11
c Adicional Insalubridade " 0,00
D Adicional Noturno 105 146,89
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 15 172,40
F Adicional de Hora Extra nos Domingos e Feriados 100% 0,00
G Adicional de Hora Extra de Segunda a Sébado 50% Q, 00
- B DSR 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1858,09
D - T MODULO  27= ENCARGOS .E. BENEFICIOS: ANUAIS,sMENSAIS £ DIARIOS : > :
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (bécimo-terceiro) salédrio 8,33% 154,78
B Férias e Adlicional de Férias 11, 11% 206,43
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 361,21
Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adiclonal de Férias 7,15% 132,93
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,59% 494,13
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 3 VALOR (RS)
A INSS 20,00% 443,86
B SalArio Educagdo 2,50% 55,48
[} SAT (Seguroc Acidente de Trabalho) 3,00% 66,58
D SESC ou SESI 1,50% 33,29
£ SENAI -~ SENAC 1,00% 22,19
F SEBRAE 0,60% 13,32
G INCRA 0,20% 4,44
H FGTS 8,00% 177,54
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 816,70
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte - 39,98
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 3 - 256,50
C nssisténcia Médica e Familiar (Seguro de Vida/Funeral) - 15,00
D Plano de Salde ~ - 44,88
E Qutros (especificar): - - 0,08
TOTALT SURFODULO 273 386,45
CIASTCOMERCIO E SERVIGTS TTDA CrASTSEGURANGA PRIVADA EIREL

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupociasi.com.br

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Tury
CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mbdulo 2 - Encargos, Benaficios Anuais, Mensais o Diérios g VALOR (R$) |
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias & 76 494,13
2.2 GPS, FGTS e Qutras Contribuigdes Y sy 816,70
2.3 Beneficios Mensais e Diirios < 356,45
TOTAL DO MODULO 2 1667,28
=R - <
ce Lot Slnl MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO >
3 PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizaco 0,42% 7,80
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévic Indenizado 0,0336% 0,62
C Multa do FGTS e Contribuigfo Social scbre o Aviso Prévio Indenizado 0,65% 12,08
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 3€,05
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 13,27
F Multa do FGTS ‘e Contribuiclo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 4,35% 80,83
TOTAL DO MODULO 3 8,10% 150, 64
T T L MODULO 4 — CUSTC DE.REPOSIGAO DO.PROFISSIONAL AUSENTE. [N o
Subnédule 4.1 ~ Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,27% 5,02
B Substituto na cobertura de Ruséncias Legais 0,18% 3,34 :
[+ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,29% 5,39 ;
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,40% 7,43
E Substitutc na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,37 ‘
3 Substituto na cobertura de auséncia por doenga 0, 66% 12,26 i
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 1,828 33,81
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre os itens A, B, C, D, E, F do submédulo 4.1 0,67% 12,44 )
TOTAL SUBMODULO 4,1 2,49% 46,25
Submbédulo 4.2 ~ Intrajornada 2 VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo pars repouso ou alimentagao 10,23% 157,38
TOTAL SURMODULO 4.2 10,22% 157,38
QUADRO-RESIMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO [O PROFISSICNAL AUSENTE
Mddulo &4 - Custo de Reposiglic do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 46,28
4.2 Substituto na Intrajornada 157, 35
TOTAL DO MODULO & 203,63
BT B , L , v 'MODULO. 5= INBUMOS ~DIVERBQS ™ b s K
S INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - $3,1¢
B Materiais - 0,00
C Eguipamentos - 136,88
D Outros (especificar) - i 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 200,03
o . “‘ %, MODULO 6 ~ CUSTOS -INDIRETOS, TR1BUTOS E LUCRO v - - :
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos - 3,00% 122,39
B lucro 3,50% 147,07
C TRIBUTOS 8,65% 411,80
c.1 |PIS 0,65% 30,94
C.2 |COFINS 3,00% 142,82
c.3 188 5,00% 238,04
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 681,26
[{Total dos Médules 1, 2, 3, 4 e 5+ Cusgtos indiretoc + lucro) | 4349,13
X -+ QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Cbra vinculada a aexecuglo contratual (valor por empregado) VALOR ({R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAQ DA REMUNERACAQ 1858, 0%
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1667, 28
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 150, 64
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 203,63
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS B : 2Q0, 03
Subtotal (A + B + C + D + E) 4079,67
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRQO 681,26
PREGO TOTAL POR EMPREGARO

4760,93 w

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Odilo Costa Filho, n® 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

CLASI SEGURANGA PRIVADA EIREL!

Rua Alexandtia, n° D8, Jardim Elderado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br



Anexo I1I-C - Quadro-rasumo — VALOR MENSAL DOS SERVI(‘OS.
i N Qtde de |l oLy S o .
) Vvalor propos:o empregados | S{alo;:p;::::tol“: i Qtde Valor total do servige = .~
por empregado | oo posto § .© pe )
[Tipo de servigo S (B) (). (D) = (B x C).v da postes .
(A) v - - (E) (F) = (D x E)
; |[Posto de Servico § a5 4.760,93 2 ows 9.521,86 1 RS $.521,86
12x36 noturno o PO !
N VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (I + IIL,+ IIT + ...) " R$ . 9.521,86
Anexo III-D - Quadro - demonstrativo -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA .
BN ' .- *  a. Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida * - RS 9.521,86
B Valor mensal do servigo RS 9.521,86
. Valor global da proposta .
c {valor mepsal do servigo X 12 meses do RS 114.262,32
~ i contrato) .
ANEXO III-E - Complemento dos Servigoes
de Vigildneia
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
o ' . a. ESCALA.DE TRABALHO ‘ s PR e T || we pe posTOS SUBTOTAL
I. Posto de Servigo 12x36 noturno RS 9,521,86 192 RS 1.828.197,12
=
LT . - b. TOTAL - & ., i . L TN : RS . 1.828.1§7,12
Sdo Luis (MR}, 29 de Janeiro de 2021
CAPRVIDAERELL
rdo A. da Silva
itlor | Presidente
CLASI SEG \PRIVADA EIRELI
CNpJ: 06.019%.070/0001-78
Pedro Ricardo Aquino da Silva
Diretor
CPF n°® 844.062.913-34

RGn°

464456959 SSP/MA

CLAS{ COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-660, S3o Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comerclal@grupociasi.com.br

CLAS| SEGURANGA PRIVADA EIRELI

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, S3o Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-malil: comercial@grupoclasi.com.br




Ao
GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES - SEGEP

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PREGOS — SARP &2y
EEE
Ty
PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA . F
Vigilancia Armada 44h Semanais - LOTE 1
. - . . piscriminagdo dos Servigos - .
A Datz de apresentagdc da proposta 29/01/2021
B Municipio SAO LUIS - MA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletiva 2020/2822
Registro do M.T.E MAQ00134/2020
Data do Registro do M.T.E 28/08/2020
D N° de meses de execugdo contratual 12 i

ns

= oo Identificacio. do:Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Qtde total de homens a contratar (em fung

a0 da unidade de medida)

Posto de Servigo 44hs 1

Seguranga
9 G semanais

oA ' Dados;para composigdio dos custos referentes & mdo-ds-obra

Tipo de servigo (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas)

1 Sequranga
2 Classificagic Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Saldrio Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.183,70
4 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratuval) Vigilante Armado
5 Data base da categoria (dia/més/ano} 1° de Fevereiro
6 Regime de Tributagdo Real
U © T SIS MODULO: 1~ .COMPOSIGAQ DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAC DA REMUNERACAO 3 VALOR (R$)
A Saldrio Base 1183, 70
B Bdicional Periculosidade 30% 355,11
[+ Adicicnal Insalubridade 0,00
D Adicicnal Noturno 108 0,00
B Adicional de Hora Noturna Reduzida 15 0,00
F Adicional de Hora Extra nos Domingos e Feriados 100% 0,00
G Adicional de Hora Extra de Segunda a Sabado 50% 0,00
_ R DSR 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1538,81
T o, - MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédule 2.1 = 13° SalArio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 !Décimo-terceiro) salério §;33% 128,18
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 17¢, 96
SUBTOTAL SUEBMODULO 2.1 19,44% 299,14
fncidéncia do Submédulo 2.2 sobre 13° Saldrio e Adicional de Férias 7,15% 110,08
TOTAL SUBMODULD 2.4 26,59% 409,22
Submddule 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 2 VALOR (R$)
A INSS 20,00% 367,59
B Salaric Educagdo 2,50% 45,95
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 55,14
D SESC ou SESI 1,50% 27,57
E SENAI - SENAC 1,00% 18,38
F SEBRAE 0, 60% 11,03
G INCRA 0,20% 3,68
H FGTS 8,00% 147,04
TOTAL SUBMODUIO 2.2 36,808 676,36
Submédulo 2.3 - Beneficios Menseis e Didrics VALOR (RS)
A Transporte - 91,78
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 3 - 376,20
C Assisténcia Médica e Familiar (Sequro de Vida/Funeral) - - 15,00
D Plano de SaGde - 44,98
E Qutros (especificar): - - 0,00
FOFAE-SHAMORUEO—2+2 527,99
CLAS! COMERCIO E SERVIGOS LTDA CLASI SEGURANGA PRIVADA ETHEL

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, S30 Luis - Ma. Fons: (98) 3225-1558
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Tury
CEP: 65067-160, Sac Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-maii: comercial@grupoclasi.com.br




QUADRO-RESTMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSATYS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais @ Diarios 7 E€f VALOR (R$)N
2.1 13° Salaric, Férias e Adicional de Férias 7 409, 2
2.2 GPS, EGTS e Cutras Contribuigdes &y 676,36
2.3 Beneficios Mensais e Digrios ~ e 527,95
TOTAL DO MODULO 2 A 1613,53
- 7 4s. o .. MODULO 3 - PROVISRO PARA RESCISAD

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado ) ) 0,42% 6,46
B Tncidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 0,52
Cc Multa do FGTS .e Contribuic8o Social sobre o Aviso Prévio Incenizado D, 65% 10,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 29,85
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 10,99
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 4,35% 66,94
TOTAL DO MODULO 3 8,10% 124,75

B . ¥ODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE .

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de rérias - 0,27% 4,15
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,18% 2,177
C Substituto na cobersura de Licencga-Paternidade Q,29% 4,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho C,40% 6,16
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,31
F Substituto na cobertura de auséncia por doenca 0,66% 10,16
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 1,82% 28,00
Tncidéncia do Submoduloe 2.1 sobre os itens A, B, C, D, E, F do submédulo 4.1 0,67% 10,30
. TOTAL SUBMODULO 4.1 2,49% 38,30

Submédule 4.2 - Intrajornada L VALOR (R$)
A ISubstitu:o na cobertura de Intervalo para repouso cu alimentacao 0,00% . 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 ) 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULC 4 - CUSTO. DE REPCSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE . .

Médulo 4 - Custo de Reposigdoc do Profisgsional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 38,30
4.2 | Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 38,30

o . L S ln e s MODULO (5 i~ INSUMOS DIVERSOS « - - -

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 63,16
B Materiais - 0,00
[} Equipamentos ~ 136, 88
. D |Outros (especificar) - 0, 00
TOTAL DO MODULO § - 200,03

P - MODULO 6,~ CUSTOS JNPIRETOS.M TRIBUTOS E LUCRO . N

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos - 3,00% 105,46
B Lucro 3,50% 126,73
C TRIBUTOS 8,65% 354,85
c.1 |pis 0,65% 26,66
C.2 |COFINS 3,00% 123,07
C€.3 |ISs 5,00% 205,12
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 587,04
[(Total dos Médules 1, 2, 3, & e 5+ Custos indiratos + lucro) 3747,61

e T QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-Obra vinculada A execugio contratual (valor por empragado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ 1538,81
B MODULO 2 - ENCRARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1613,53
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 124,75
D MODULGC 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 38, 30
E MODULO § - INSUMOS DIVERSOS . ) , 200,03
Subtotal (A + B + C + D + E) 3515,42
¥ MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOCS, TRIBUTOS E LUCRG 587,04
i PREGO TOTAL POR EMPREGADO 4102,46

d

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario

CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559

CNPJ: 06.977.665/0001-36
E-mail: comerclal@grupociasi.com.br

CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eidorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupociasi.com.br




Anexo III-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
N - o Otde,da I o )
- Valor proposto ||. *l aValor praposto -
: < expregados: i L Qtde
L i pox -empregado por.posto - ==1’>m' postoj:
Tipo de servigo {B) o (C) (D) = (BxC)~ da postos
[ . - i .- il o () : ) = @ x E) i
; [[Fosto de Servico B gs 4 102,46 1 RS 4.102, 46 1 RS 4.102,46
44hs semanais
e e
D VALOR MENGAL DOB SERVIGOS (I + II-+.II1 + ...) _ - ' RS 4.102,46
Anexo III-D - Quadro - demenstrativo -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
: a., Valor Glebal da-Proposta W, 7 v
Descrigldo Valor (RS)
A Valor proposto por unidade de medida * * RS 4.102, 46
B Valor mensal do servigo R$ 4.102,46
~ Valor global da proposta
, € {valor mensal do servig¢o X 12 meses do RS 49.229,52
il contrato}.
ANEXO III-E - Complemento dos Servigos
de Vigiléncia
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
<. T L f ) - ="l PREGO MENSAL'DO ° v -
. T a. 2503\1@ DF TRABALHO - X POSTO N° DE POSTOS ‘ SUBTOTAL )
I. Posto de Servigo 44hs semanais RS 4.102,46 37 RS 151.791,02
‘ . ] - b. TOTAL - RN - . . T rS i 151.791,02
| i
|
|
S0 Luis (MA), 29 de Janeiro de 2021
-~ APANADRERELL
Rifardo A. da Silea
1/ Rresidents
CLASI SEG PRIVADA EIRELTI
CNPJ: 019.070/0001~-78
Pedro Ricardo Aquino da Silva
Diretor
CPF n° B844.062.913-34
. RGn® 464456959 SSP/MA
i
|
CLASI COMERCIO E SERVICCS LTDA CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIREU :
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitdrio Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu
CEP; 65059-650, S0 Luis - Ma. Fone: (38) 3225-1559 CEP: 65067-160, Sdo Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.277.665/0001-36 CNPJ: 06.018.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupaciasi.com.br




Ao

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES — SEGEP

sl .

SECRETAR!A ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS — SARP

PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

Vigiladncia Desarmada 44h Semanais - LOTE 1

. " Digcriminagac dos ServigQos
A Data de apresentagdc da prcposta 29/01/2C21
B Municipio SAQO LUIS - MA
c pno do Acorde, Convencdo ou Dissidio Coletivo 202072022
”~ Registro do M.T.E MA000134/2020
Data do Registro do M.T.E 28/03/2020
D N° de meses de execugdo contratual 12
i RIS s ik A o Identificacsc. do  Baxvigo : !
Tipo de Servigo Unidade de Medida Qtde total de homens a contratdr (em funcdo da unidade de medica)
Sequranga Posto de Serv}qo 44hs 1
semanais
DaQos para cowposigho: dos. cudtos referentes & mio-da-cbra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Seguranga
| 2 Classificacso Brasileira de Ocupagles (CBO) 5173-30
3 SalAdrio Nominative da Categoria Profissgional RS 1.183,70
4 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) Vigilante Armadc
5 pata base da categoria (dia/més/ano) 1° de Fevereiro
6 Regime de Tributagée Real
T MODULO- 1"~ COMPOSICAO DA~ REMUNERAGRO:
1 COMPOSIGAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1183,70
B Adicional Periculosidade 30% 355,11
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 1035 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 15 0,00
¥ Adicional de Hora Extra nos Domingos e Feriados 100% 0,00
G Adicional de Hecra Extra de Segunda a Sabado 50% 0,00
H DSR 5 0,00
-~ ‘ TOTAL DO MODULO 1 1538, 81
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS -ANUAIS;MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Rdicional de #érias % VALOR {R$)
A |13 {(Décimo-terceiro) salério 8,-33% 128,18
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 170, 86
SUBTOTAL SUEMODULO 2.1 15,44% 299,14
Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 7,15% 110,08
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,59% 409,22
Submédule 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdas % - VALOR (R$)
A INSS 20,00% 367,59
B Salério Educacido 2,50% 45,95
C SAT (Sequro Acidente de Trabalho) 3,00% 55,14
D SESC ou SESI 1,50% 27,57
E SENAI - SENAC 1,00% 18, 38
F SEBRAE 0,60% 11,03
G INCRA 0,20% 3,68
):4 FGTS 8,00% 147,04
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,808 676,36
Submédulo 2.3 ~ Beneficios Mensais e Dilrios VALOR (R$)
A Transporte - 91,78
B Auxilio-Refeigao/Alimentagio El - 376,20
[+ Assisténcia Médica e Familiar (Seguro de Vida/Funeral) - 15,00
D Plano de Salde - 44,88 Q
E outras {especificar): = 0,00
= TOTAL SURMUDULO 2.3 527,95
CLASTCUMERCTIO E SERVIGOS LTDA CLASTSEGURANGA PRIVADA EREL

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1553
CNPJ; 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoctasi.com.or

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




, QUADRO-RESUMO DO MIDULO 2 ~ ENCARGOS, BENESFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios /. ¢ =/ VALOR (R$)
2.1 13° saldrio, Férias e Adicional de Férias s 409,22
2.2 GPS, EGTS e Outras Contribuicdes Sy 676,36
2.3 Beneficios Mensals e Didrios o 527,85
TOTAL DO MODULO 2 e = 1613,53
: MODULO '3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,46
B Tncidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 0,52
[+] Multz do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizadoe 0,65% 10,00
D Aviso Prévic Trabalhado 1,94% 29,85
E Tncidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 10,99
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhaco. 4,35% 66, 94
TOTAL DO MODULO 3 8,108% 124,75
. 's T MODULO 4 - CUSTO DEREPOSICAO DO:PROFISSIONAL AUSENTE
. Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substitutc na cobertura de Férias 0,27% 4,15
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,18% 2,77
Cc Supbstituto na cobertura de Licencga-Paterridade 0,29% 4,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de tzrabalho 0, 40% 6,16
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,31
F Substituto na cobertura de auséncia por doenga 0, 66% 10,16
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 1,82% 28,00
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre os itens A, B, C, D, E, F do submédulo 4.1 0,67% 10,30
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,49% 348,30
Submédulo 4.2 - Intrajornada & VALOR (R$) -
A |[Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagac 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
<07 T QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausénte VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 38,30
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
) TOTAL DO MODULO 4 38, 30
= . L. . -0 MODULO 5.+, INSUMDS"DIVERSOS
5 YNSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - ©.57,20
B Materiais - G,00
L [+ Equipamentos - 99,51
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 156,70
, - “ MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS} TRIBUTOS E LUCRO .
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUILOS E LUCRC % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,008 104,16
B Lucro 3,50% 125,16
C TRIBUTOS 8,65% 350,47
c.1l |PIS 0,65% 26,33
C.2 |COFINS 3,00% 121,55
c.3 |ISS 5,00% 202,59
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 579,79
| (Total dos Médulos 1, 2, 3, &4 @ S+ Custos indiretos + lucro) 3701,41
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO .
Mao-de-Obra vinculada 3 execugdo contratual (valcr por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAC 1538,81
5 IMGDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1613,53
C MODULO 3 - PROVISAG PARA RESCISAQ ) 124,75
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 38,30
E MODULC S - INSUMOS DIVERSOS 156,70
Subtotal {A + B + C + D + E) 3472,08
13 MODULO & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E_LUCRO 578,79
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4051,88

¢

CLASI COMERCIO E SERVIGCS LTDA

Avenida Odilo Costa Fitho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail; comercial@grupoclasi.com.or

CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIREL
Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680

CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupcclasi.com.br




af L,

o Anexo III-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
2 C Qtde de - .
. - Valor proposto
Valor p::poas:: empregados porppospto t Qe
# LT por. empreg: . por posto
Tipo de. 8ervigo = . (B} {C) (0) = (B.x C) da postes
{A) ) 3 ) (E) (F} = (D x E)
I Posto de Servico || pe 4 051,88 1 RS 4.051,88 1 RS 4.051,88
44hs semanais
- VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + II"+ IIX + ..5}) RS - 4.051,88
Anexo III-D - Quadro - demonstrative -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
. 2 - @, Valor Global da Proposta T
Descrigdo Valor (R§)
A Valor proposto por unidade de medida * RS 4,051,88
B Valor mensal do servigo RS 4.051,88
- Valor global da proposta
. C (valor mensal do servigo X 12 meses do R$ 48.622,56
Il contrato).
ANEXO TII-E - Complemento dos Servigos
de Vigilancia
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
«  fF“ -+ "+ a. escaus DE TRREALHO > L PREGO MENSAL.DO || o np. posroS SUBTGTAL
i . Lo . POSTO R . )
1. . Posto de Servigo 44hs semanais RS 4.051,88 34 RS 137.763,92
b. TOTAL: - - i R§ 137.763,92

S3do Luis (MA), 29 de Janeiro de 2021

CLASI SEG{RAN

CNPJ:

r 1 Rresidents

PRIVADA EIRELI
.019.070/0001-78

Pedro Ricardo Aquino da Silva

CPF n°®

RGn°®

Diretor

844.062.913-34

464456959 S5SP/MA

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Pargue Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eidorado, Tusu

CEP: 65067-160, S&0 Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680

CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mait: comercial@grupoctasi.com.br

Valor total do servigo \1__/




Ao

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES - SEGE

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS — SARP 3]
PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA I

Vigilincia Desarmada_12h Diurnas - LOTE 1

¢

s S * piscriminagdo dos Servigos L.
A Data de apresentagfo da proposta 29/01/2021
B Municipioc SAQ LUIS ~ MA
Cc Ano do Acorde, Convengdc ou Dissidio Coletzvo 2020/2022
Registro do M.T.E _MA000134/2020
~ Data do Registro de M.T.E 28/09/2020
D N° de meses de execugdo contratual 12
. . Identificacdo do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Otde total de homens a contratar (em fungdo da unidade de medidal
Sequranca Posta de ;ervico 12236 . 2
diurno v
i > .Dados para composiglo dos custos referenteg a mio-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo serv:.co com caracteristicas distintas) Seguranga
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.183,70
4 Categoria profissional (vinculada 3 execugdo contratbal) Vigilante Armado
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de Fevereira
' 6 Regime de Tributagdc Real
* MODULO 1 ~. COMPOSICAQ DA REMUNERAGAQ
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO B VALOR (R$)
EN Salario Base 1183,70
B Adicional Periculosidade 30% 355,11
Cc Adicional Insalubridade Q,C0
D Adicicnal Noturno 105 3,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 15 ~ 0,00
F Adicional de Hora Extra nos Domingos e Feriados 100% 0,00
G Adicional de Hora Extra de Segunda a Sébado 50% 0,00
H DSR 0,00
o~ TOTAL DO MCDULO 1 1538,81
" . -MODULO 2 — ENCARGOS E' BENEFICIOS ANUALS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 8,33% 128,18
B Férias e Adicional de Férias 11,11% ¢ 170,96
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 299,34
incidéncia do Submdédulo 2.2 sohre 13° Salario e Adicional de Férlas 7,15% 110,08
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,55% 409,22
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Qutras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 367,59
B Salario Educagao 2,50% 45,95
[+ SAT {Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 55,14
D SESC ou SESI 1,50% 27,817
E SENAI - SENAC 1,00% 18,38
F SEBRAE 0, 60% 11,03
G INCRA C,20% 3,68
B FGTS 8,00% 147,04
TOTAL SUEMODULO 2.2 36,80% 676,36
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS$) .
A Transporte - 39,92
B Auxilio-Refeig8o/Alimentacao - 256,50
C Assisténcia Médica e Familiar (Seguro de Vida/Funersl) - 15,00
D Plano de Salde ~ 44,98
E Outros (especificar): - 3,00
TOTZEL SUBMODULX Z-3 356,45
CLASI COMERCIO E SERVIGOS CTDA

Avenida Odilo Costa Filho, n® 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Saoc Luis - Ma. Fone: (38) 3225-1559
CNPJ: 0€.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

CAST SEGURANVA PRIVAUA T
Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldarado, Turu

ELI

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (38) 3255-1680

CNPJ: 06.019.070/0001-78
£-mail: comercial@grupoclasi.com.br




QUADRO-RESGMO DG MODULO 2 -~ ENCARGGS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS \ ﬁ
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais @ Didrios o 8 & VALOR (R$)\| ‘—/
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias ! 409,92
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes s 7 676,36
2.3 Beneficios Mensais e Diarios -/ 358,45
| TOTAL DO MODULO 2 s A 1442,03
i MODULO 3 — PROVISAO PARA REECISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO $ VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,46
B Tncidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 0,52
C Multa do FGTS e Contribuigdc Sccial scbre o Aviso Prévic Indenizado 0,65% 10,00
D Aviso Prévic Trabalhado 1,94% 29,85
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 10,99
F Multa do EGTS e Centribuicda Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 4,35% 66,94
TOTAL DO MODULO 3 8,108 124,75
: ' .o MODULO #4 3.2 CUSTO S DE | REPOSICAO! DO PROFISSIONAL : AUSENTE
~ Submédulo 4.1 - Auséncias Legais 0] VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,27% 4,15
. B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,18% 2,77
[ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,29% 4,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalhe 0,40% €,16
E Substituto na cobertura de Afastamentc Maternidade C,02% g,31
F Substituto na cobertura de auséncia por doenga C,66% 10,16
SUBTOTAL SUEMODULO 4.1 1,82% 28,00
Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre os itens A, B, C, D, E, F do submédulo 4.1 0,67% 10,30
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,49% 38,30
i Submédulo 4.2 - Intrajornada 8 VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouss ou alimentscao 10,23% 157,38
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,22% 157,38
QUADRO-RESTMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REFOSIGAOG DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 ~ Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4,1 Substituto nas Auséncias Legais 38,30
4.2 Substituto na Intrajornada 157,38
TOTAL DO MODULO 4 195,68
MODULO 'S~ INSUMOS DIVERSQCS -
5 INSUMOS DIVERSCS VALOR (R$)
A Uniformes - 57,28
B Materiais - 0,00
[+ Egquipamentos = 99,51
—~ D Outros (especificar) - 0,00
- TOTAL DO MODULO 5 - 156,70
i MODULO 6 ~ CUSTOS INDIRETOS,. TRIBUTCS E LUCRO-
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2 VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3, 00% 103,73
B Lucro 3,50% 124,65
C TRIBUTCS 8,65% 349,06
c.1i |PiIS 9, 65% 26,23
C.2 |[COFINS 3,00% 121,06
c.3 (ISS s 5,00% 201,77
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 577,44
[(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro) 4 | 3686,35
QUADRO RESUMO DO CUSTC POR EMPREGADO
Mac-de-Obra vinculada a execuglo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A JMODULO @ - COMPOSICAO DA REMUNERAGAC . 1538, 81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIQS 1442,03
C MODULO 3 - PROVISAOC PARA RESCISAO 124,75
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAQ DO PROFISSTIONAL AUSENTE 195,468
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS . 156,70
Subtotal (A + B+ C + D + E) 3457,97
13 MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRC 577,44
PREGO TOTAL POR EMPREGADO 4035,41
CLASI COMERCIC E SERVIGOS LTDA - - CLAS!I SEGURANCA PRIVADA EIREL!

Avenida QOdilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitétio
CEP: 65059-850, S&o Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comerciai@grupoclasi.com.br

Rua Alexandria, n® 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, S3o Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




2 Anexo III-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
o

PEF & L VO
- - - Qtda. de 5
Valor p:cposdto empregados Valortpr;:é’:m Qtda Valor total do servigo
- por empregado por posto por p
Tipo da’ servigo . (B)’ {C) (D) = (B x C} | do postos
(A) . r : : A . G ) (E) (F) = (D x E}
Posto de Servico RS 8.070,82 1 R$ 8.070,82
I 12x36 diurno RS 4.035,41 2 . .
| S — |
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (X + II + III + ...) RS 8.070,82
Anexo III-D - Quadro - demonstrativo - - -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
B a. Valor Global da Proposta. - -
Descrigdo Valor (R$) “a R
A Valor proposto por unidade de medida * R$ 8.070,82 -
A, B Valor mensal do servigo RS 8.070,82
— Valor global da proposta
: c {valor mensal do servigo X 12 meses dc R$ 96.849, 84
1 contrato) .
ANEXO III-E - Complemento dos Servigos . ~
de Vigilancia - e
~ - -
VALOR MENSAL DOS SERVICOS Lt . -~
_a. ESCALA DE TRABALHO e ”‘EC"PO“ES‘;?L 00 ll\e pe posTOS . SUBTOTAL
I. Posto de Servigo 12x36 diurno RS 8.070,82 72 RS 581.099,04
b. TOTAL _ - E - L RS S61.099,04

|
|
1
3
|
|
'
I

Sdo Luis (MA), 28 de Janeiro de 2021
i |
R ABRAL ,/
o A\da Silvs .-~ -
1/ Presifents - -
. . -~ - ’ \‘\
CLASI SEG C} PRIVADA "EIRELI T
CNPJ: 08.019.070/0001-78
’ Pedro Ricardo Aquino da Silva L
Diretor L
CPF n°® 844.062.913-34
RGn® 464456959 SSP/MA -7
CLAS| COMERCIO E SERVIGOS LTDA CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitério Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu
CEP: 65059-650, Sac Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559 CEP: 65067-160, S&o Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.977.665/0001-36 CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail; comercial@grupoclasi.com.br




Ao

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAOQ, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES ~ SEGEP

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PREGOS — SARP

PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

Vigilancia Desarmada 12h Noturnas - LOTE 1

POV

é)f

CLA|

. Discriminagdo doa Servigos
A Data de apresentagdo da proposta i 29/01/2021
B Municipio B SAO LUIS -~ MA
C Ano do Acordo, Convengdc. ou Dissidio Celetivo ~ 202072022
Registro do M.T.E MA000134/2020
Data do Registro do M.T.E 28/09/2020
D N° de meses de execugdo contratual 12
SR E T Y e O e “Tdentificagdofdo?Servigo w0 o T e T w s et
Tipo.de Servigo Unidade de Medida gtde total de homens a contratar (em funcdo da unidade de wedida)
Seguranca Posto de Servigo 12x36 ; 2
- noturno - .
. 'Dados. pars composigdo.dos cistos referentas” a mdo-de-obra. '
1 Tipo de servigo (meste servu;o cam caracteristicas distintas) Seguranga
2 Classificagao Brasileira de Ocupag¢des (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativa da Categoria Profissional R$ 1.183,70
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante Armado
5 Data base da categoria (dia/més/ano) ' 1° de Fevereiro
6 Regime de Tributagdo Real
)
* MODULO’ 1~ - ‘COMPCSICAO DA 'REMUNERACAO'.
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAC ) VALOR (R$)
A Saldrio Base 1183,70
B Adicional Periculosidade 30% 355,11
C Adicional Insalubridade ! 0,00
D Adicional Noturno ' 105 146,89
E Adicional de Hora Noturna Reduzida ! 15 172,40
F Adicicnal de Hora Extra nos Domingos e Feriados 100% 0,00
G Adicional de Hora Extra de Segunda @ S4bado ' 50% Q,00
H DSR 0,00
TOTAL DO MODULO 3 1858,09
MOLULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS:ANUAISMENSAIS E DIARIOS:
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional dae Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) saldario " - 8,33% 154,78
B Férias e Adicional de Férias . 11,11% 206,43
SUBTOTAL SUEBMODULO 2.1 19,44% 361,21
Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adxcxonal de Férias 7,15% - 132,93
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,59% - 494,13
Submédule 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % - VALOR ({(R$)
A INSS 20,00% 443,86
B Salario Educagdo 2,50% 55,48
c SAT (Sequro Acidente de Trabalho) . 3,00% 66,58
D SESC ou SESI - 1,50% 33,29
B SENAI - SENAC - 1.C08% 22,19
F SEBRAE " 0, 60% 13,32
G INCRA . 0,20% 4,44
H FGTS - 8,00% 177,54
TOTAL SUBMODULGC 2.2 36,80% 816,70
Submédulo 2.3 - Beneficios Measais e Diarios VALOR (R$)
A Transparte - 39,98
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo 3 - 256,50
[o] Assisténcia Médica e Familiar {Seguro de Vida/Funerall - 15,00
D |Planc de Saude - 44,98 g
& Outras {especificar): - Q0,00
Bl COMERCIC E SFRVICQS ITDA TOTAL SUBMCDULO 2.3 CLASI SEGURANGA pRIVABASEATE:
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario Rua Alexandria, n°® 08, Jardlm Eldorado, Turu
CEP: 65059-650, S&o Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559 CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNP.!: 06.977.§65/0001—36 . CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




QUADRO-RESTMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios o C VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férlas e Adicional de Férias [ 494,13
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicles = Ty 816,70
2.3 Beneficios Mensais e Disrios e T 356,45
TAL DO MODULO 2 e 1667,28
T07hY ° WS —
MODULG 3 - PROVIBAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAC 0 VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,80
B Tncidéncla do EGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033€% 0,62
[+] Multa do EGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,65% 12,08
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 36,05
E Tncidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 13,27
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social scbre o Eviso Prévio Trabalhado. 4,35% 80,83
' TOTAL DO MODULO 3 B8,10% 150,64
T MODULO”4 '~ CUBTO, DE-REPOSIGAO DO.PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 ~ Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,27% 5,02
B Substituto na cobertura de Auséncias Llegais 0,18% 3,34
C Supstituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,29% 5,39
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,40% 7,43
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,37
F Substituto na cobertura de auséncia por doenca C,66% 12,26
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 1,82% 33,81
Incidencia do Submédulo 2.1 sobre os itens A, B, C, D, E, F do submbdulo 4.1 0,67% 12,44
TOTAL SUEMODULO 4.1 2,49% 46,25
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Substituto na ccbertura de Intervalo para repousc ou alimentagdo 10,23% 157,38
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,22% 157,38
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTC DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo da Reposigdo do Profissicnal Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 46,25
4.2 Substituto na Intrajornada 157,38
TOTAL DO MODULO 4 203,63
MODULG 5 — . INSUMOS-DIVERS0S.
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 57,20
B Materiais - 0,00
C Equipamentos - 99,51
D outros {especificar) - G, 00
TOTAL DO MODULO S - 156,70
" . MODULC 6 - CUSTOS INDIRETOS i TRIBUTOS E LUCRO &
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 121,09
B Lucro 3,50% 145,51
C TRIBUTOS 8,65% 407,43
c 1 |PIS 0, 65% 30,61
C.2 |[COFINS 3,008 141,31
c.3 |ISS 5,00% 235,51
TOTAL DO MODULO 6 15,15% 674,03
[(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretes + lucro) 4302, 984
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-do-Obra vinculada & exegugic contratual (valor por empregado) VALOR (R$}
A MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERAGAO 1858,09
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALS E DIARIOS 1667,28
C MODULO 3 - PROVISAO PARAR RESCISAO 150, 64
D MODULO 4 — CUSTOC DE REPOSIGCAC DO PROFISSIONAL AUSEHNTE 203,63
E MODULO S5 - INSUMQS DIVERSOS . 156,70
Subtotal (A + B + C + D + E} 4036,34
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 674,03
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4710,37

2

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA -

CLASI SEGURANGCA PRIVADA EIRELI

Avenida Odllo Casta Filho, n° 12, Parque Universitério
CEP: 65059-650, Séo Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.665/0001-36

£-mail: comercial@grupoclasi.com.br

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclast.com.br




*’ ‘ Anexe TII-C - Quadro-resumo ~ VALOR MENSAL DOS SERVICOS

| L Valor proposto e::;t:::g:;a .Ya.lor proposto otde valor total do servigo
| . por empregado por poste por‘poﬁtc,
! [Tipo d& servigo ) T ) = ®Bxc) da postos
(A) e (E) (F}) = (D x E)
Posto de Servigo RS  4.710,37 2 RS 9.420,74 1 RS 9.420,74
12x36 noturno
| —
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (I + II + I1I 4 s el | . RS 9.420,74
Anexo III-D - Quadrc - denonstrativo - -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
, a. Valor Global da Proposta
Daescrigdc | Valor (R$) .
A Valor proposto por unidade de medica * RS 9.420,74 =
S~ B Valor mensal do servigo RS 9.420,74 \.
h Valor global da proposta
.- c (valer mensal do servigo X 12 meses do RS 113.048,88
n . contrato) . <
ANEXO TII-E - Complemento dos Servigos ’ T .
de Vigilédncia N -
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS . LT - )
) a. ESCALA DE TRABALEO ¢ ¥ '.EREC"P‘;,‘I‘OS“ PO |l je pE poOsSTOS . SUBTOTAL
1. Posto de Servigo 12x36 noturno RS 9.420,74 73 RS €87.714,02
b. TOTAL . - e : R§ 687.714,02

|
|
|

s3ac Luis (MA), 2'9 de Janeiro de;2021

i
RGP AEREYy -

P
tordo A. da St~ .
! / Presidentn L N
- >’/l . - i .
CLASI SEG A PRIVADA EIRELI -~
CNPJ: 06.019.070/0001-78 o~
.Pedro Ricardo Adquino da Silva L
Diretor e
CPF n° 844.062.913-34 o
RGn® 464456959 ssp/MA -7
.'/
P
CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Cdilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitério Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldarado, Tury
CEP: 65059-650, Sdo Luis - Ma. Fone: (38) 3225-1559 CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.977.665/0001-36 CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

-




Ao
GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES - SEGEP

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE RREQOS - SARP

-~

_PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

=~

VIGILANCIA ARMADA - LOTE 1

SEGURO DE VIDA VALOR _lauanTiape CusToMES, o
UNITARIO - | PORMES | UNITARIO e
Seguro de vida RS 15,00 1 R$ 15,00 .
TOTALC R 15,00 L

UNIFORMES Valor Unitario Qtd Anual" Qtd. Colabor. |Custo anual | Custo Mansal i
CALCA SOCIAL R$ 45,50 3 | 1 136,50 11,38 |
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA RS 45,80 4 | 1 187,20 15,60
CAMISA SOCIAL MANGA CUMPRIDA R$ 52,00 2 | 1 104,00 8,67 -
JAPONA DE FRIO OU JAPONA R$ 65,00 1 | 9 65,00 542
QUEPE OU BONE R$ 13,00 1 | 1 13,00 1,08
L  APATOOUBOTA R$ 45,50 2 1 91,00 | 7.58
, - (mEIAS R$ 6,50 1.7 1 6,50 0,54 |
CRACHA R$ 6,50 -1 P 6,50 0,54
CINTO DE NYLON R$ 9,10 1.7 -1, 9,10 0,76
CAPA DE COLETE BALISTICO R$7150 ..~ 1 1 71,50 5,96
LIVRO DE OCORRENCIA R$9,10.~ 3 1 T~ 27,30 2,28 |
APITO R$ 3,80 . 1 1 ~-3,90 0,33
CORDEL RS 6,50 - 1 ; 1 -~ 6,50 0,54 |
DISTINTIVO DE BROCHE R$ 6:50 1 i 1 'd 6,50 0,54
CAPA DE CHUVA R$ 23,40 1 1.7 23,40 1,95
TOTAL ! - RS 63,16
i -~ Quant. de Colaboradores 1
i - Custo Unitirio R$ 63,16
. 7
1 -
4 .
t /'

{

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA
Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario
CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559
CNPJ: 06.977.865/0001-36
E-mail: comercial@grupoclasi.com.br

|

CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIREL

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: camercial@grupociasi.com.br




__~VALORES,DE EQUIPAMENTO - VIGILANCIA'ARMADA

N

T BEPREC

CUSTO ‘

EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS QUANTIDADE| 2 0 | CUSTOTOTAL | “yeces DEPREC |
ARMA CALIBRE 28 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00 60| R$6067
MUNICAO CALIBRE 38 5 R$ 9,10 R$ 45,50 6| RsS758
COLETE A PROVA DE BALAS 1 . R$ 330,00 R$ 390,00 80| R$6,50
CASSETETE 1| R$40,00 R$ 40,00 12]  R$3,33
PORTA CASSETETE E | R$ 16,00 R$ 16,00 12  R$1,33
RADIO DE COMUNICAGAO 1 | R$ 90,00 R$ 90,00 1|  R$90,00
BATERIA PARA COMUNICADOR 2 R$ 39,00 R$ 78,00 1, R$78,00

= |CARREGADORDE BATERIA 1 RS 25,00 R$ 25,00 12|  R$2,08
IPETECTOR DE METAIS 1 R$ 130,00 R$ 130,00 24|  R$542
| _NTERNA 1 R$ 71,50 RS 71,50! 24 R$298
| ARMARIO 1 R$ 150,00 R$ 150,00 36 R$ 4,17
1 PILHAS P/ LANTERNA 3 R$ 7,80 R$ 23,40 2| R$11,70]
; .- - TOTAL R$273,76
1 - VALOR POR VIGILANTE RS 136,88
Séo Luis (MA), eiro de 2021
|
|
CLASI SEGU CA PRIVADA EIRELI

CNPJ: §6.019.070/0001-78 l
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CLAS! COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Odilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario

CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1558

CNPJ: 068.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupoeclasi.com.br
A —

CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3265-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail; comercial@grupoclasi.com.br
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAOQ
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES — SEGEP

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE.PREGOS — SARP

PREGAO N° 039/2020 — SARP/MA

-
-

) " VIGILANCIA DESARMADA - LOTE 1~.. \

DEVIDARORVIGIUANTER

DESEGURC = %
SEGURO DE VIDA VALOR - QUANIIDADE S . e
___ UNITARIO - PORMES | UNITARIO . - L
Seguro de vida | R$ 1500 .- 1 R$ 1500/ - - -~

TOTAL - R$ 16,00 S -

BVATORES|DEUNIEORMEIRORY j T ;
UNIFORMES Valcr Unitario Qtd Anua:l Qtd. Colabor. [Custo anual | Custo Mensai |
CALCA SOCIAL RS 45,50 3 1 136,50 11,38
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA R$ 46,80 4 1 187,20 15,60 |
CAMISA SOCIAL MANGA CUMPRIDA R$ 52,00 2 1 104,00 8,67 :
JAPONA DE FRIO OU JAPONA R$ 65,00 11 1 65,00 5,42
|QUEPE OU BONE R$ 13,00 1. 1 13,00 1,08
APATO OU BOTA R$ 45,50 2 | 1 91,00 7,58
AN - EIAS R$ 6,50 1~ 1 6,50 0,54
CRACHA R$ 6,50 R P B 6,50 0,54
CINTO DE NYLON i R$ 9,10 A 1 R 9,10 0,76
CAPA DE COLETE BALISTICO R$ 71,50 1 0 . - -
LIVRO DE OCORRENCIA R$ 6,107 - 3 | 1 ~.. 27,30 2,28 |
APITO R$3,90 -~ 1 1 .33,90 0,33 ;
CORDEL R$ 6,50 1 1 850 0,54 |
DISTINTIVO DE BROCHE RS 6,50 1 1,7 6,50 0,54 .
CAPA DE CHUVA R$ 23,40 A1 1 23,40 1,95
TOTAL . | e R$ 57,20
. - Quant. de Colaboradores 1
' e Custo Unitario R$ 57,20
| " VALORES|DE EQUIPAMENT OIVIGIDANCIA/ARMADA ;. .. .
| o
-
e
CLASI COMERCIO E SERVICOS LTDA CLAS| SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Odilo Costa Filhg, n° 12, Parque Universitario Rua Alexandria, n® 08, Jardim Eldorado, Turu
CEP: 65059-650, S30 Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559 CEP: 65067-160, S30 Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.877.665/0001-36 GNPJ: 06.019.070/0001-78
E-mail: comercial@grupoclast.com.br E-rnail: comercial@grupoclasi.com.br

PR S—— —




CUsTO | A, DEPREC !
EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS QUANTIDADE| |\ ranio | CUSTOTOTAL | urars DEPREC |
ARMA CALIBRE 38 0 R$ 3.640,00 RS 0,00 60]  R$0,00
‘MUNICAO CALIBRE 38 0 " R$9,10 R$ 0,00 6| R$0,00,
COLETE A PROVA DE BALAS 0 R$ 390,00 R$ 0,00 60,  R$0,00
CASSETETE 1 R$ 40,00 R$ 40,00 12| R$333
PORTA CASSETETE 1 RS 16,00 R$ 16,00 12|  R$1,33
RADIC DE COMUNICAGAO 1.~ I R390,00 R$ 90,00 1] R$90,00
BATERIA PARA COMUNICADOR -2 R$ 39,00-. R$ 78,00! 1| R$ 78,00
CARREGADOR DE BATERIA . 1 R$2500 | ~. R$2500 12| R$2,08
: DETECTOR DE METAIS S 1 . R$ 130,00 RS 130,00 24| R$542
= [LANTERNA - 1 1 _R$ 71,50 RS 71,50 24|  R$298|
aMARIO 7 1 RS 150,00 R$ 150,00] -.. 36|  R$417
| . HASP/LANTERNA .- , 3 I R$7.80 R$2340' . 2 R$11,70|
; . TOTAL RS 189,01
! - VALOR POR VIGILANTE RS 99,51
- e - s -
) - >
9 de Janeiro de 2021
i
|
RWADA EIRELI
.019.070/0001-78 i
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CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA

Avenida Qdilo Costa Filho, n° 12, Parque Universitario

CEP: 65059-650, Sao Luis - Ma. Fone: (38) 3225-1559

CNPJ: 06.977.665/0001-36

E-mail: comercial@grupaclasi.com.br
I

CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIRELI

Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu

CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (88) 3255-1680
CNPJ: 06.019.070/0001-78

E-mail: comercial@grupoclasi.com.br
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO i 7\{‘
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO, PATRIMONIO E ASSISTEN% ‘ .DOS

SERVIDORES - SEGEP A
SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PREGOS — SARP M

RS L

PREGAO N° 039/2020 - SARP/MA

CNP.: 06.977.665/0001-36

7 LOTE1 ™~
- ™~
- ~o
T ST L e aey JAUKILIO TRANSPORTE Toosin, TR
L Quantidade | Quantidade | Parcela do ComissBo | = .
_~ " Categoria Profissional de vall:f _ médiade {Total i Golabaradars  Custo do Custo Total
- nitario ~ &% Primaric para ~
Coladorador -7 vales - ~ a Empresa | Femecedor -
" VIGILANTE 12H 1 lrsazo 1- ~" 30 Re 11100 | RS 7102 | R$39.98 0 R$ 39,98
VIGILANTE 448 - RS 370 a4 RS 16280 |~RS 71,02 |’ RS 91.78 9,-" R$91,78
- i e . - - -
T R A AURIIO ALIMENTAGAQ s it o Ei 7
Quantidade Quantidade Parcala do ] Comissao
- \
Categoria Profissiona! do Valo: médiade | Total Mensaly Solasorader;  Custo ge Custo Totat
Unitérlo 10%  :Primério para
Cotaborador vales 5% a Empresa | Fomecedor
VIGILANTE 12H 1 RS 19,00 151 | R$28500 | R$2850 ; RS :256.50 (] RS 256,50
VIGILANTE 44H 1 R$ 19,00 22 l R$41800 { R$41,80 ! RS :376,20 0 R$ 376,20
i ]
, !
| |
| -
| e
' / // ~
¢ // // \x
. . [ L S
S&o Luis (MA), 2 -de Janeiro de 2021 .
- .
JRERARIIERL e
fard\ A, da Silva -
fgtor / Presidents _.//
CLASI SE CA PRIVADA EIRELI -
i e
CNPJ .019.070/0001-78 g
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! o
|
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CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Odilo Costa Filho, n® 12, Parque Universitario Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eldorado, Turu
CEP: 65059-650, S30 Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559 CEP: 65067-160, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ; 06.019.070/0001-78
E-mall: comercial@grupoclast.com.br E-mail: comercial@grupaciasi.com.br




TERMO DE COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E DE SEGURANCA E SAUDE
DO TRABALHO ( g

A . ~
SECRETARIA DE ESTADO E-GESTAO PATRIMONIO E ASSISTENCIA DOS

N
~

SERVIDORES/SEGEP

b

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS ~.SARP

IS

Ref.: PREGAO N° 039/2020 — SARP/SEG/MA

A empresa’ CLASI SEGURANGA PRIVADA EIRELI, inscrita no
; CNPJ sob o tn.; 06.019.070/0001-78, goﬁ sede na Rua
Alexandria, gquadra 06, n° 08, Jardim Eldbrado - Turu, S&o
Luis - MA, por interméqio de seu represeétante legal o Sr.
Pedro Ricardo Agquino da Silva, R.G. n° 46445695-9 SSP-MA,
CPF n°® 844.062.913.34, DECLARA para o©s ifins de direito,
caso seja declarada venceﬁora do certaﬁe e celebrado o
respectivo Contrato Administrativo, que| se compromete a
observar a legislagdo trabalhlsta,' pfgvidenciéria e de
seguranga € salde do +rabalho, responsablllzando se pela

formalizacdo e registro contratuals e pela prev1sao de

- >
gastos com meio amblente do  trabalho, incluindo

equipamentos de protegédo. 7
i e -
| s

Sio Luis (MA), 29 de Janeiro de 2021.

}
Pedro Rida p“A&ulnB da Silva
Soéci dministrador
RG n°® 46445695-9 SSP-MA
CPP N° 844.062.913-34

CLASI COMERCIO E SERVIGOS LTDA - CLAS! SEGURANGA PRIVADA EIRELI
Avenida Odilo Costa Filho, n® 12, Parque Universitario Rua Alexandria, n° 08, Jardim Eiderado, Thru)
CEP: 65050-650, Sao Luis - Ma. Fone: (98) 3225-1559 CEP: 65067-160, S&0 Luis - Ma. Fone: (98) 3255-1680
CNPJ: 06.977.665/0001-36 CNPJ: 06.019.070/0001-78
E-rnail; comercial@grupoclasi.com.br E-mail: comercial@grupoclasi.com.br




