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OE1RA: Reparos no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Pindaré'Mirim

PROPOWFNTE:Instituto de Previdência dot Servidores do Município de Pindare-Mitim

LOCAI: PINDARÉ - MIRIM/MA E«CARGOS: &7,4G%

COMPOSIÇÃO DO BDI

VARIAVEI
Taia&AdDtada; - %DESCRIÇÃO

S

Administração Centra)

Seguro e Garantia
Risco
Despesas Financeiras
Lucro/remuneração
Tributos (soma dos itensabaixo)

coFms

AC 3,80%
0,32%

0,50%
1,02%

6,77%
SQ,15%
3,00%
0,65%

2,00%

S+G
R
DF
L
I

PIS
i'TIS5

CPRB -Contribuição Providenciaria sobre a
Rccdba E>uta (itl1*) 4,50%[

19,60%|TOTAL SEM CPRB
25,59%[TOTAL COM CPRB

Onde:
AC: taxa de adminsitraçâo central
S; taxa de seguras
R: taxa de riscos

G: taxa de garantias *
DF: Laxa de despesas financeiras

L: taxa de lucra/remuncração
1: taxa de impostos (PIS, COFlPíS e 155)

(*) - Pod? haver garantia desde que previsto no EcRM dalicrtação e no Contrato de Execução.

{*ÿ*} A tasffl de 156 míninra tea conçtterarin que nntfitfl da mao-de Obra rcrrçsponde a 4C% 00 valor das

Wiços,

(***) - Em atendimento a Lei 12.546, de 14 de dezembro de 2011




